SHHEHAR"IME Demande de subvention formulée pour le CLIC au titre de |'année 2027

MEN

Nom de |'organisme gestionnaire du CLIC :

CLIC concerné : CLIC des ATnés de Rouen

Siege social : CCAS de Rouen, 2 rue de Germont - CS 90540

Code postal et Ville : 76000 Rouen

Téléphone : 02 32 18 20 92 - 07 61 08 28 60

Mail : clic@rouen.fr - sarah.lamoureux@rouen.fr

Je soussignée, Madame Zohra AMIMI, Vice Présidente du CCAS de Rouen organisme gestionnaire du CLIC des Ainés de Rouen, certifie exacts les
renseignements fournis ci-dessus et sollicite une subvention départementale.

A, le

Signature



SEINE-MARITIME

CLIC

J Présentation du Budget prévisionnel pour |'année
2027 (projet)

MEN

Dépenses Montant Recettes Montant
en Euros en Euros
60 Achats 2700.00 € 70 Produits 2200.00 €
Eau / Gaz / Electricité - € Prestations de services
Fournitures 800.00 € Autres produits (part salariale t.restaurant) 2200.00 €
Alimentation 800.00 €
Carburant 1100.00 €
61 Services exterieurs 35 950.00 € 74 Subventions 402 976.00 €
Locations 9 500.00 €
Travaux d'entretien / réparations 800.00 € Département 238 449.00 €
Primes d'assurance 13 100.00 €
Documentation / Etudes / recherches 250.00 € Communes 159 077.00 €
charges locatives 10,000 €
Maintenance hébergement informatique 2300.00 € Communautés de communes
62 Autres services exterieurs 22 156.00 € Caisses de retraite
Honoraires / rémunération d'intermédiaire 16 156.00 € Autres (précisez) AG2R 5450.00 €
Transport - €
Missions et réceptions 1700.00 €
Frais postaux / téléphone 800.00 €
Autres 3 000.00 €
Publicité - relations publiques 500.00 €
63 Impots et taxes 254400 €
Taxes sur salaires
Autres impdts et taxes 2544.00 €
64 Charges de personnel 335 976.00 €
Salaires bruts 243 516.00 €
Charges sociales employeur 81 960.00 €
Formation 2200.00 €
Autres (a préciser) autres charges de personnel 8300.00 €
65 Autres charges de gestion courante - €
| 75 Autres produits de gestion - €
| 66 Charges financiéres - € | 76 Produits financiers - €
| |
| 67 Charges exceptionnelles - € | 77 Produits exceptionnels - €
| |
| 68 Dotations 5850.00 € | 78 Reprise - €
Dotation aux amortissements 5850.00 € Reprise sur amortissements
Dotation aux provisions Reprise sur provisions
| Total des dépensesl 405 176.00 € | | Total des recettes 405 176.00 €

- Dépenses de personnels

83.00%

---> Dépenses de personnels = ( ( compte 64 : frais de personnel )/ (total des dépenses) ) x 100

Emplois des contributions volontaires en nature

Contributions volontaires en nature

Total

| Total

"Certifié exact"
Date :

Signature du Président de |'organisme gestionnaire :




SEINE-MARITIME

RTEMENT

CLIC : des Ainés de Rouen.
Liste des financements regus
par |'organisme au titre de I'année 2026

* Subventions
* Participations (ex : 1€ par habitant pour les Communautés de Communes,,,)
* Valorisations financiéres des mises a disposition (ex : locaux, téléphone,,,)

Origine des subventions Subventions d'investissement Subvention de fonctionnement Montant en euros
Département (subvention de fonctionnement) X 172 662,00€
Département (programme de prévention) X 63 011.00 €
CCAS (subvention d'équilibre) X 154 552.00 €
X
AG2R (Projet aide aux aidants) 5150.00 €
Total 395 375€

"Certifié exact"
Date :

Signature du Président de |'organisme gestionnaire :




6,

SEINE-MARITIME

CLIC : ....
Liste des financements prévus par |'organisme pour
I'année 2027

* Subventions
* Participations (ex : 1€ par habitant)
* Valorisations financiéres des mises a disposition (ex : locaux, téléphone,,,)

Origine f.ies Subventions Subvention de
subventions v . . Montant en euros
d'investissement fonctionnement
DeparTement N 172 662€
(fonctionnement)
Département (PLP) X 65 787.00 €
CCAS (équilibre) X 159 077,00€
AG2R (projet aidants) X 5450.00 €
Total 401 676.00 €

"Certifié exact"
Date : Signature du Président de |'organisme gestionnaire :



CLIC :...

Etat des emplois rémunérés et des emplois aidés
SHNE'MAR'"HE en temps de travail prévus pour |'année 2026
LE DI \

PARTEMENT

Liste de tous emplois et fonctions

Type d'emplois ou de fonctions.

Salaires bruts

Précisez, le cas échéant Ie’s moyens nouveaux ,en équivalent temps plein ETP (de janvier 2 aout 2026)
(Précisez si emploi aidé)
Responsable CLIC 1 30 669,14€
Coordinatrice des actions collectives 0.5 13 416,72€
Accompagnatrice sociale 1 0.8 24 496,27€
Accompagnatrice sociale 2 0.8 24 487,21€
Accompagnatrice sociale 3 0.8 18 604,22€
1 18 019,37€

Assistante administrative

(0,8 sur le CLIC)

Total

4.7

“"Certifié exact"
Date :

Signature du Président de I'organisme gestionnaire :
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